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S3o0 José do Barreiro, 16 de setembro de 2013.

OF.GP n.° 285 /2013

Respeitosamente, vimos & presenga de Vossa Exceléncia, para

_ convocar, com fundamento no paragrafo 1.°, do artigo 28, da Lei Organica do municipio, uma

Sessdo Extraordinaria dessa Egrégia Casa Legislativa, visando a apreciagao, discusséo e
votacdo em caradter URGENTE/URGENTISSIMO, do PROJETO DE LEI N.° 016 DE 16 DE
SETEMBRO DE 2013 - “Dispde sobre alteracdo da Lei Municipal n° 026/2011 e da outras
providéncias”.

Contamos com a costumeira atengdo no pronto atendimento,
agradecidos, apresentamos nesta oportunidade, votos de elevada estima e distinta
consideracgao. ‘

agathaeg Serafim

José do Barreiro

r,

Excelentissimo Senhor ,é‘fa M-
CAMARA M P
VER. WILTON GONCALVES DA SILVA i UNICiFAL
PROTOCOLON: _Jo b
DD. Presidente da Camara Municipal 'S' J. do Baf i;a j,?@f? ""’“ﬂiﬁ
Sao José do Barreiro - SP = A na,«_..g&_ﬁ_g#__
Fabiani Aparecida de Carvalis™

Chefe de Secretaria
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
BARREIRO - SP

REQUEREMOS, a Vossa Exceléncia, nos termos regimentais, que, apos
ouvido o Douto Plenario, seja a apreciacédo, discussdo e votacdo do PROJETO DE LEI
NUMERO 016 DE 16 DE SETEMBRO DE 2013 - “Dispde “Dispde sobre alteragdo da Lei
Municipal n® 026/2011 e da outras providéncias”, feita em regime de URGENCIA, em razéo da
natureza relevante e urgente da matéria.

H

JUSTIFICATIVA

A Lei Municipal de n.° 026 de 18 de outubro de 2011, que institui normas que regulam as
Relagbes de Trabalho dos Servidores Publicos Municipais de Sdo José do Barreiro, e da outras
providéncias deixou de contemplar alguns cargos de extrema importancia a administracdo
municipal, sendo, portanto necessaria a sua alteracdo e incluséo, a fim de garantir maior
efetividade na prestagao de servigo junto a Secretaria de Saude e cumprimento das exigéncias
da normas exigidas pelo Tribunal de Contas.

Diante a Recomendacdo Administrativa n® 01/2013 proveniente do
Ministério Publico da comarca de Bananal/SP, onde recomenda a criagéo dos cargos que se
fizerem necessarios a atender a demanda junto ao Setor de Saude Publica do Municipio de
Sao José do Barreiro, sob pena de ajuizamento de A¢ao por Improbidade administrativa contra
o Prefeito Municipal de Sao José do barreiro/SP.

Assim, &€ necessaria a aprovagdo desta propositura a fim de dar
efetividade a lei e a Recomendag&o Administrativa citada acima.

Sao José do Barreiro, 16 de Setembro de 2013.

5 ‘ 2 = ”
José Milton dgMagalhags Serafim

Prefeg
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Estancia Turistlea de s&q José da Barreiro SpP

PROJETO DE LEI N.° 016 DE 16 DE SETEMBRO DE 2013

“Dispoe sobre altéragéo da Lei Municipal n® 026/2011 e da outras providéncias”.

Artigo 1° - Altera o anexo | (Cargos Permanentes), da Lei n.° 026/11, mencionado no artigo

5.° os seguintes cargos, e acrescenta em seus respectivos setores:

DENOMINACAO N.° DE REQUISITOS PADRAO
VAGAS

= Curso Superior 29A
Completo de
Enfermeiro(a) Padrao 04 Enfermagem e
Registro no Orgao
de Classe

Dentista PSF 01 Curso Superior
Completo de

Odontologia e 25A
Registro no Orgao
de Classe

Paragrafo Unico — As atribuicdes dos cargos ora criados seréo regulamentados através de

Decreto Municipal.

Artigo 2°- As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de

verbas proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.
Artigo 3° — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Sao José do Barreiro, 16 de Setembro de 2013.

José Miltonde Magalhaes gerafim

Prefeitg/ Municipal
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Justificafiva ao Projeto de Lei n.° 016/2013

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores.

A Lei Municipal de n.° 026 de 18 de outubro de 2011, que institui normés
que regulam as Relagbes de Trabalho dos Servidores Publicos Municipais de Sao José do
Barreiro, e da outras providéncias deixou de contemplar alguns cargos de extrema importancia

__ a administragdo municipal, sendo, portanto necessaria a sua alteragéo e incluséo, a fim de

garantir maior efetividade na prestagéo de servigo junto a Secretaria de Sauide e cumprimento
das normas exigidas pelo Tribunal de Contas.

Diante a Recomendacdo Administrativa n°® 01/2013 proveniente do
Ministério PUblico (copia anexa) da Comarca de Bananal/SP, onde recomenda a criagdo dos
cargos que se fizerem necessarios a atender a demanda junto ao Setor de Saude Publica do
Municipio de Sao José do Barreiro, sob pena de ajuizamento de Acgado por Improbidade
administrativa contra o Prefeito Municipal de Sao José do Barreiro/SP.

Assim, & necessaria a aprovagdo desta propositura a fim de dar
efetividade a lei e a Recomendacgao Administrativa citada acima.

| |

Sao José do Barreiro, 16 de Setembro de 2013.

José Milton de jMagalhags Serafim

Prefgifo Municipal
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PROMOTORIA DE JUSTICA DE BANANAL
Pracs Rumio Jowonr, 308 — canmo ~ CEP 12850-000
Banamal, — 59
pIBANANALEMESP.BOY.BR

Inquérito Civil n.® 14.0202.0000877/2012-6

O MINISTERIO POBLICD DO ESTADO DO
ESTADO DE SAG PAULD, por seu Promotor de Justiga, no uso de
suas atribuices previstas na Constituigho Federal (artigo 125, Let
Grgdnica Nacional do Ministério Plslica - n.® 8.625/93 {artign 26, 1}

NSIDERAND que incumbe  ac  Ministérip
piblico & defesa do patrimdnio publico e social, da morslidade ¢ da
eficibnein administrativa, nos termos dos artiges 127, caput, e 129,
incica 111, da ConstituicBo da Repdblica; artigo 25, indiso 1V, alinea
»a”, da Lei n.v 8.625/93;

CONSIDERANDO que ¢ funglo institucional oo
Ministéric Publico zelar pelo efetive respeito aos direitos assegurados
na ConstituicBo Federal, promovendo as medidas necessarias & sua
garantia {art. 129, 1, da CFy, podendo, intlusive, no gxercicie de
suas funcBes, expedir RECOMENDACOES (art. 27, pardgrafo unico,
1y, da Lel Federal n.% B.625/93);

CONSIDERANDO que 8 recomendaclo é
instrumernts destinada & orientacfe de drglog publicos ou privados,
nara que sejdm cumpridas normas retativas 8 direitos e deveres
asseguratdos ou decorrentes Jdas Constituiches Federal e Estadual ¢
servicos de relevincia pablics & soclal

CONSIDERANDO que, apds analisar o conteude do
inquéritp Civil i@ 14.0202.00000877/2012-6 (01 volumse}, verificou
se nue s Prefeitura Municipal de 88c Josg do Barreiro encontra-se

Profe . cx un. S, So%aaRBQt de profissionais de anfermagenm no seu guadro de pesses

| b, JEOCOLO o Jo9l
ﬁﬁm.ﬁ;@-JMg« Dad3 |
Yl




MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAD PAULD

PROMOTORIA DE JUSTICA DE BANANAL
Pracs Rustho Jomonr, 308 - covree - CEP IZ28BG-000
Basanas, ~ &P
PISANANALEMP.ED GOV

2, por conta disse, buscou apoin junto & inicistiva privads, porém
sem adotar m medidas necessdrias para a contratacdo por meln de
conourss publics;

CONSIDERANDD  as  informacles  andnimes
gncardnhadas & Promotoria de Justics de Bananal, no sentido ds
contratacin de empresa para suprir as defickdndas no guadro de
profissional de enfermagem, oulo nome ndo fol revelado, mas apenas
ser efa pertencente a familisres da Procuradora Juridica do Municipio
Barreirenss, Sre. Gabrigla Marceln Francisco Braga,

CONSIDERANDO 28 sscusps aspreseniadas pels
erafeitura de 80 Em& do Barreiro, por melo do oficie n.® 12272013,

de que nio eoviou proieto de el & Cdmara Municipal visando a

criacBo de cargos de profigsionsis de enfermagem ante as eleicles

am 4333 ne ano t:in; ZQE? a que nasﬁ }aﬁ*;s‘zm & mmmmga& sis*
(vj ¥ % f £ $ o

CONSIDERANDO, ainda, descabida e sem amparo

tegal as informaclies prestadas pela ?raf&ntw& Municipal de S8c José
de Barreiro, por mein do oficlo GP n® 12272013, gue em penbum
momento mencionoy & adoclo de providéncies para o envip de
Projeto de Lef & Chmara Mama fpal de S8p José do Barrelrp, visando 2
criar cargoes de profissionais de enfermagem no dmbite municipal;

HE

CONSIDERANDO que & ampls scessibilidade acs
cargos publicos por todos agusles gue presncham os reguisios
estabelecidos em lel & princpio de concregSo  dos  principios
ronstitucionais  da  isonomia € ds  igualdade garantidos pela
Constituiclio da Repiblics, portanto, reiega-los & ferr o Estade de
Direite Democration;




MINISTERIO PUBLICC DO ESTADD DE SAQ PAULO

PROMOTORIA DE JUSTICA DE BANANAL
Praca Ruaks Jimor, 308 ~ ceNtro -~ CEP IRESO-000
Bananat ~ 8P
PaBANARALEMP.EP.EOV.BR

CONSIDERANDO que esta irregularidade
pode ser mitigads desde qgue © sxeelantizgsime Senbor
prefeite Municipal de SHo Jusé do Barreire, rasponsavel peis
groganizacic do  Poder Execultive Barrelrenss, acatg as
medidas determinadas nasta RecomendagBo e promova
todas as medidas necessarias para a regularizagdo de
preenchiments dos cargos publices;

ONSIDERANDD gue o prindpio da impesscalidade
impBe o tratamentc igualitdrio as pessoas, sengdo, nesta linha,
inadmissivel a contratacdo de qualguer pessoa sem a prévia reslizacin
de concurso publico, j& que é este o instrumento colocado 3 disposicao
da administracio pGblica para conferir aos interessados na obtengdo de
fualguer carge piblice um tratamento igenBmics;

CONSIDERANDQ gue o principio da gficiéncia possul
como desdobramente ratural o dever de a AdministracBo Publica
contratar quaiguer pessoa somente mediante concurso pablico, pars
gue possa atender - setisfatoriamente fs  necessidades  dos
asdministrados, colocando & disposigdo  do servico publico o8
arofissionais alfarmente gualificados;

CONSIDERANDD que ¢ nio scatemente dests
orientacBo, em ndg enviar em cardter de yrgéncia Projeto de lLei

visando & oriacBo de  carod e enfermagem, propiciard gue ©
Ministério  PUblico protmova as

medidag  extPaiudiclis e iclais
cabivels. lante.ne

i

ivel para buscar g suspensic e nulidade de
asventuals contratos  de  prestadorss  de. SErvicos bem como 2
responsabilizaclo por gto de improbldade adminisirativa g, Incusive,

criminal, mormente  poraue "¢ descumprimento  intencional  ce
paradiomas fundamentadamente  con trgidos nesta  Becomendacdo

serve como_sinalizacio de dolo e manifests intengdo de buria

eaalidade do concurst  poblice como regime de contratacdo _de
servidores publicos, na forma do artige 37, inciso I, da Constituicao




MINISTERID PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULD

FROMUOTORIA DE JUSTICA DE BANANMAL
Fraga Rusdo Jowon, 308 - cenmeo ~ CEP 1RESG-Q00
Bamanal ~ 5P
EISANANALUEMP SPSOVBR

I. Ac Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
BE0 José do Barrsire, SR JOSE MILTON DE MAGALHAES
SERAFIM, ou guem vier a the substitulr ou suceder na respectiva
Gaestdo Publica, gue adote, sob pena de ser postulado judicialments,
as seguintes providéncias

a}y PROMOVA, no prazo de 24 {vinte & quatro}
horas  a partir  do  recebiments  desta  RECOMENDACAC
ADMINISTRATIVA, & sua publicidade mediante veiculacBo nos melos
de cormunicasdo deste munigipio {rddic comunitéria & site oficlsl do
municinio), bam como afixaclo no trio da Prefeitura Municipst de
580 José do Barreire;

b PROMOVA, no prazo de 15 f{guinze} dias, a
Edicio de Projeto de Led visando & oriagdo dos cargos gue se fizerem
necessérics o atender 3 demanda junto a0 %wr c:ﬁe ﬁauﬁﬁ ?whca 4o
Municipio de 580 jpsd do Barreird e, em CAl E URGE
sey formal encaminhamento & Cémara Mummm& de dﬁ“(} Eoﬁe zé
Barcalrs para que seia analisado ¢ volado em Sessdy Plenaria;

¢} PROMOVA, caso sefa aprovade ¢ teodo de Lel na
Cérears Municipal de S8o José do Barreire, 0o peaze Improrrogdvel de
&0 I(sessenta) dias a contar da vigénois da lel, aomeagbes dos
servidores aprovados no concurso poblico 01/2012, mediante
publicacio no Didrip Oficial do Estado e do Municipie,
joernal de circulacBo local, radio comunitaria, Site
Gficial da Prefeitura e Placar da Prefeilurs Municipasl
de Sho José de Barrelry;

d) ENCAMINHAR, no prazo improrrogavel de
18 {dez) dias dteis, o contrate firmade com 3 empresa
privada responsdvel pels contratagdo de profissionsis de
enfermagem  junto ao Setor de Sadde de S8 losé do




ANISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE 8AD PAULD

PROMOTORIA DE JUSTICA DE BANANAL
Pasca Rumio Joumon, 305 ~ centre - CEP 12850-000
Banansy, ~ SR
PIEANANALIDMESE GOV.BR

Barreiro, bem como a qualificacdo de seu {5) proprietério (s}
e, se a contratagdo deu-se por mw‘ia de Processo Licitatéria,
5 remessa integrais de suss copias

II. no sxcelentissimo  Senhor Presidents da
Camarg Municipal de S50 José do Barreiro, ou guem vier 3 ihe
substituir ou suceder na respaciiva Gest@o Legisiativae, que sels
comunicado o teor dessa Recomendacdo g todos os Vereadoras, com
a pubiicasfo no Sie Oficel da Clmara Municipal, bem como a sua
afixaclo no Atrio do Poder Legisiative Munitipal,

ﬁsm Pri;:;rr otoria de Jus m;,a res ggsta rzﬁt &Mm e acatam%?to ot néo
da presente recomendaclo, bem como, a cade 30 (tunta) dias
subseqlientss, todos ©s atos necessdrios 3 regularizagdo  da
wmmmgaw de pessoal de enfermagem, sob pena de serem adotadas
as providéncias cablveis junto ao Poder Judiciario

Cumpra-se,

Rananal, D2 de maioe de 2013,

Tatiane Villaverd
Promotors de Justica Substituta
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BARREIRO

DO MOTIVO

.Projeto de Lei para criagao de 04 (quatro) cargos de Enfermeiro Padrao e
01 (um) cargo de Dentista do PSF.

Necessério se faz o estudo do Impacto Orgamentario e Financeiro para que
possa ser analisado o impacto de tais gastos em nossas financas e em nosso
orcamento, assim como os limites das despesas com pessoal do municipio.

ESTIMATIVA DA DESPESA
DISCRIMINACAO VALOR - R$
Projeto de Lei para criacao de cargos — valor mensal 14.175,20
Estimativa de acréscimo para o ano de 2013 42.525,60

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Exercicio de 2013

DISCRIMINACAO VALOR - R$
A) Déficit Financeiro em 31/12/2012 (80.941,67)
B) (+) Previsao de arrecadacéo para 2013 15.890.000,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2013 15.809.058,33
D)  Custo estimado para 2013 42.525,60

D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO 0,27%

D/C = IMPACTO FINANCEIRO 0,27%

Exercicio de 2014

DISCRIMINAGCAO VALOR - R$
A) Superavit/Déficit Financeiro em 31/12/2013 0,00
B) (+) Previsédo de arrecadacao para 2014 14.600.000,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2014 14.600.000,00
D) Custo estimado para 2014 190.844,97

D/B = IMPACTO ORCAMENTARIO 1,31%

D/C = IMPACTO FINANCEIRO 1,31%
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Exercicio de 2015

DISCRIMINACAO VALOR - R$
A) Superavit/Déficit Financeiro em 31/12/2014 - 0,00
B) (+) Previsao de arrecadacéo para 2015 16.060.000,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2015 16.060.000,00
D)  Custo estimado para 2015 192.753,42

D/B = IMPACTO ORCAMENTARIO 1,20%

D/C = IMPACTO FINANCEIRO 1,20%

PREMISSAS UTILIZADAS NOS CALCULOS

Na previséo das receitas, no exercicio de 2013 utilizamos o valor aprovado na
Lei Orcamentaria. No exercicio de 2014 e 2015 utilizamos o valor previsto no
Projeto de Lei numero 13/2013 Plano Plurianual (PPA), periodo 2014 a 2017.
Nas despesas com pessoal partimos do valor apurado no 2° (segundo)
quadrimestre de 2013. Acrescentamos em todos os anos 1,00% (um por
cento), anuénio determinado na legislagdo vigente. Também acrescentamos
no ano de 2014 e 2015 estimativa de reposicdo para os servidores que
recebem salarios abaixo do salario minimo nacional, em torno de 6,00% (seis
por cento). Nos anos de 2013, 2014 e 2015 ndo ha previsdo de reposicao
salarial.

DA CONFORMIDADE DOS LIMITES GLOBAIS DAS DESPESAS COM PESSOAL

Exercicio de 2013
DISCRIMINACAO VALOR - R$
Receita Corrente Liquida 13.496.025,11
Gastos com Pessoal previsto no ano 7.307.176,59
Percentual dos Gastos 54,14/54,00%

Exercicio de 2014

DISCRIMINACAO VALOR - R$
Receita Corrente Liquida Prevista 14.600.000,00
Gastos com Pessoal previsto no ano 7.533.650,92
Percentual dos Gastos 51,60/54,00%

Exercicio de 2015

DISCRIMINAGCAO VALOR - R$
Receita Corrente Liquida Prevista 16.060.000,00
Gastos com Pessoal previsto no ano 7.608.987,43
Percentual dos Gastos 47,38/54,00%
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el “ PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOSE DO BARREIRC-SP Rua José Bento Teixeira, 45 — Centro
Tompo o pevidadel CEP: 42830-0010 — Tek (123 3117 S200

Como pode ser constatado pelos nimeros acima com o envio do Projeto de Lei
para criacdo de cargos e, a manter o nivel de receitas previstas, o Governo
Municipal no exercicio de 2013 estara acima do limite previsto no inciso |ll, b do
Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal. No exercicio de 2014 o Governo
Municipal estara dentro do limite previsto no inciso Ill, b do Art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, porem acima do limite previsto no Paragrafo tnico do
Art. 22. Ja no exercicio de 2015 o Governo Municipal estara dentro dos limites
determinado pela Lei Complementar 101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sao José do Barreiro, 03 de setembro de 2013.

TO RAWMUNDO DE CARYALHO
Contador

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL
N° 101/2000, DECLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO
EVENTO CORRERAO POR CONTA DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
ESPECIFICAS, QUE SAO SUFICIENTES AS NECESSIDADES DE
EMPENHAMENTO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUACAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA NO ORCAMENTO APROVADO E
COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E ACAO
GOVERNAMENTAL E COM A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS.

DECLARACAO

SAO JOSE DO BARREIRO, 03 DE SETEMBRO DE 2013.

JOSE MILTON DE b GALHAES SERAFIM
PREFEIT@ MUNICIPAL
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Sa0 José do Barreiro, 03 de setembro de 2013

MEMORANDO 39/2013 — CONTABILIDADE

DE: Contabilidade
PARA: Departamento Juridico

Referencia: Estimativa do Impacto Orcamentario Financeiro — Criagdo de Cargos

Atraves do presente estou encaminhando a Estimativa do Impacto Orgamentario Financeiro,
assim como os limites das despesas com pessoal do Executivo, solicitado pelo departamento juridico da
Prefeitura Municipal de S&o José do Barreiro.

Atenciosamente




PREFEITURA MUNICIPAL
Est&acla Turistlca de $§o José do Ba:relro o $I'
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PREFEITURA MUNICIPAL

-SP Rua José Bento Teixeira, 45 — Centro
e CEP: 12830-000 — Tel: (12) 3117 9200

Estincia Turfstica ==

SAO JOSE DO;BA%RE!&

Sao José do Barreiro, 03 de Setembro de 2013.

De: Departamento Juridico
Para: Setor de Contabilidade
Memorando Interno: 119/2013

Prezado Senhor,

Servimo-nos do presente, em atengcdo a determinagdo expressa via
telefone do Excelentissimo Senhor Prefeito, para solicitar de V. Senhoria, em carater de
URGENCIA, informacdes técnicas do correspondente IMPACTO FINANCEIRO que respalde
Projeto de Lei para criagdo de 01 (um) cargo de AGENTE DE CREDITO de provirhento em
comissdo junto ao quadro dessa Municipalidade, com remuneracdo salarial de R$ 1.200,00
(hum mil e duzentos reais) mensais (valor esse indicado pelo Exmo. Senhor Prefeito

Municipal).

Devido ao fato de que obedecemos a prazos legais exiguos solicitamos
que as informacoes instadas no presente sejam fornecidas por escrito por V. Senhoria a esse

setor juridico o quanto antes possivel, de preferéncia nesta mesma data.

Sem mais.

Procuradoa Juridica CPF 03514241869
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Rua José Bento Teixeira, 45 — Centro
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Do: Departamento Juridico
Para: D.D. Responsavel pelo Setor de Contabilidade
Memorando Interno

Sao José do Barreiro, 3 de Setembro de 2013.

Prezado(a) Senhor(a)

Servimo-nos do presente, em atencao a determinacéo do Senhor
Prefeito, para solicitar de V. Senhoria, em carater de URGENCIA, informacées
técnicas do correspondente IMPACTO FINANCEIRO que respalde Projeto de
Lei para criacdo de 04 (quatro) cargos de Enfermeiro Padrdo e 01 (Um) cargo
de Dentista do PSF junto ao quadro de funcionarios dessa municipalidade.
Destarte, acompanha o presente o corresponde memorial descritivo
remuneratério dos cargos em comenta.

Devido ao fato de que obedecemos a prazos legais exiguos,
solicitamos que as informagdes instadas no presente sejam fornecidas por
escrito por V. Senhoria a esse setor juridico o quanto antes possivel, de
preferéncia nesta mesma data.
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";.M‘emorand:'o Interno _ JURIDICO n° 012

' S’éo Jose do Barreiro, 03 de Setembro de 2013.

Prezado Senhor (@), . s

formamos 0s cargos e salarios abaixo relacionados:

CARGO | SALARIO

—Enfermeiro Padrao RS 2.256,00
Dentista — PSF. | R$ 1.880.00

~Sem mais para o fmomento, subscrevo-me:

= TNV T Fernanda Helena Carvalho

_ Departamento de Pessoal




