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S&o José do Barreiro, 30 de janeiro de 2017.

OF.GP. N.° 016/2017

Senhor Presidente,

Respeitosamente, venho a presenga de Vossa Exceléncia, para
encaminhar a essa Egrégia Casa Legislativa, visando aprecia¢do, discussédo e votagdo em
Regime “Urgente/Urgentissimo” do Projeto de Lei, abaixo discriminado:

PROJETO DE LEI n.° 05, de 30 de janeiro de 2017

“Institui o Programa de Demissao Voluntaria aos servidores estaveis da
Prefeitura Municipal de Sao José do Barreiro, e d4 outras providéncias”.

Contamos com a costumeira atencdo no pronto atendimento,
agradecidos, apresentamos nesta oportunidade, volos de elevada estima e distinta
consideracao.

Excelentissimo Senhor

Ver. EDSON DO PRADO

CAMARA M
DD. Presidente da Camara Municipal de PROTOCOLQ N uNicipAL

S. J. do esroﬂLQJ_LZQ_L

Tom Apﬂfeadmkt.‘mﬂ
Chefe de Secretaria

Sao José do Barreiro - SP
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PROJETO DE LEI n.° 05, de 30 de janeiro de 2017.

“Institui o Programa de Demisséo Voluntaria aos servidores estaveis
da Prefeitura Municipal de Sao José do Barreiro, e da outras
providéncias”.

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a implantar um Programa de Demisséo
Voluntaria - PDV, visando a readequagao e revitalizagéo do quadro de funcionarios.

Art. 2.° - Para viabilizar o disposto no artigo anterior, fica o Executivo Municipal autorizado a
conceder, a titulo de incentivo, indenizacdo proporcional ao tempo de servigo publico dos

servidores estaveis que optarem pela demissao voluntaria, calculada da seguinte forma:

| - 20% (vinte por cento) para cada ano de servigo, calculado sobre o salério base, de efetivo

exercicio em emprego publico municipal,

Il - liberagdo do saldo do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo depositado em
conta vinculada na Caixa Econdmica Federal, a titulo de rescisdo indireta, acrescido da multa

rescisoria no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o valor depositado;

§ 1.° - Para computo da indenizagdo, os anos e meses que resuliarem em fragdo serdo

computados por inteiro, quando iguais ou superiores a metade.

§ 2.° - Os beneficios do Programa de Demissédo Voluntaria — PDV podem ser pagos em até

seis (6) parcelas fixas e iguais.
Art. 3.° - Nao serdo contemplados pelo programa de demisséo voluntaria:

| — os servidores que estejam em estagio probatorio, nos termos do art. 41 da Constituigdo

Federal.

Il — o periodo de 1 (um) ano para os servidores que gozaram de licenga sem remuneragio por

@

qualquer periodo, até 1 ano.
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lll — o periodo de 2 {dois) anos para os servidores que gozaram de licenga sem remuneragéo

por qualquer periodo, até 2 anos.
IV — os servidores que tenham requerido aposentadoria.
V - os servidores |4 aposentados, seja por tempo de contribuigéo, ou idade.

Art. 4.° - A ades&o ao programa de que trata esta Lei podera ser manifestada até 60 (sessenta)

dias apos a publicagdo da mesma, mediante requerimento subscrito pelo servidor interessado.

Paragrafo Unico - O prazo para adesdo ao Programa constante do caput deste artigo podera
ser prorrogado por igual periodo, a critério do chefe do Executivo, por meio de Decreto.

Art. 5.° - O deferimento ou indeferimento dos pedidos ocorrera até trinta (30) dias apés o prazo
final para requerimento de adeséo, 0 que também se aplica ao caso de prorrogagao, e fica
condicionado a disponibilidade financeira e ao interesse da Administra¢do Municipal em

preservar determinados setores, evitando prejuizo aos servigos publicos.

Art. 6.° - Os beneficios indenizatérios decorrentes do Programa serdo pagos sem prejuizo das
verbas rescisérias legalmente devidas, considerando para todos os efeitos como demissao
sem justa causa, com a ressalva do parcelamento da verba conforme disposto no paragrafo
segundo do artigo 2°, sem caracterizagédo da infragéo trabalhista prevista no § 8°, do artigo 477,
da CLT. ‘

Art. 7.° - O desembolso financeiro para pagamento das indeniza¢des decorrentes do Programa
sera efetuado na conformidade do fluxo de caixa da arrecadagio do erario publico, a fim de

que os encargos assumidos nao prejudiquem a normalidade dos servigos essenciais.

Art. 8.° - Os servidores que aderirem ao Programa de Demissdo Voluntaria - PDV somente
poderao retornar ao servigo publico Municipal, para o mesmo emprego publico, mediante

aprovagao em concurso publico.

Art. 9.° - Os gastos com.a execugac da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias constantes do or¢amento vigente, suplementadas se necessario, nos termos
Lei Federal 4.320/1964. @/
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Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em

contrario.

Sao José do Barreiro, 30 de janeiro de 2017.

APROVADGO

POR UNANIMIDADE
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JUSTIFICATIVA - Projeto de Lei n.° 05/2017 )

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Visa o presente Projeto de Lei “Institui o Programa de Demissao Voluntaria aos
servidores estaveis da Prefeitura Municipal de Sao José do Barreiro, e da outras providéncias”.
A medida que se pretende com a aprovagéo da presente lei & proporcionar aos
servidores estaveis da Prefeitura Municipal de Sao José do Barreiro, um ganho maior caso se

interessem em aderir ao programa.

No mais, a redacéo do projeio & bem simples e facil entendimento, acreditando

ndo haver duvidas quanto a sua redacgao.

Pelo exposto e contando com o costumeiro apoio desta Casa de Leis, esperamos
a aprovagao unanime da proposifura em questao.
Sao José do Barreiro, 30 de janeiro de 2017.




